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I[NOJTOXEHUE
0 Cosere Poaureseit MJIOY Nel

1. Hacrosiee nonoxenue onpenenser komrerenuuio CoBera poauTenei
(3axonnbix npeacrasuteneit) MJIOV Nel (manee — coBet poauTeneii), mopsaaox
GopMHpOBaHMS COBETa, CPOK €ro MOJHOMOYUM, MOPANOK AEATEIbHOCTH
IIPHUHATHA PEIeHUN.

2. KomrmereHUus COBETa POAUTENEH yUpekIeHHS:

— pacCMOTpEeHHMEe U pa3paboTKa MPEJIOKEHUH I10 COBEPLICHCTBOBAHHIO
JIOKAJbHBIX HOPMATHBHBIX aKTOB Y4YpPEXJEHHUs, 3aTParuBaioLIUX MpaBa U
3aKOHHBIC  WHTEPECHl  BOCIUTAHHHMKOB,  pOIUTENiell  (3aKOHHBIX
peCTaBUTEIEH ) HECOBEePNICHHONIETHHUX BOCITUTAHHUKOB u
NeJaroru4ecKuX paboTHUKOB';

— ydactHe B paspabotke M oOcyxaeHunm 1porpamMm «Pa3utus
yupexaeHus», « OcCHOBHOH 00pa3oBaTeNbHOM MPOrPaMMBl JOLIKOIEHOTO
o0pa3oBaHuY,

— y4yacTH¢ B OpraHM3alM¥d U IPOBEIEHUH  KYJIbTYPHO-MAaCCOBBIX
MEPOIPHUATUH, B TOM YHCJIE CBA3aHHBIX C [IOCELIEHUEM TeaTpoB, My3€eB,
BBICTaBOK, SKCKYPCHI;

— [pUBJICUCHHE J100POBOTBHBIX UMYIECTBEHHBIX B3HOCOB u
[IO)KEPTBOBAHUI;

— BbIpabOTKa PEKOMEHJAIMH IO CO3JAHHUI0 ONTHUMAJILHEIX YCIOBUH s
BOCIUTAHUS M Ppa3BUTHA JETEH, B TOM YHUCIE IO YKPEIUIEHHIO HX
3I0POBbS ¥ OPraHU3aLMHU IUTAHWS B MPeeNiax CBOEH KOMIIETEHIINN;

~ PacCMOTPECHHE EXEroJHOr0 OTYeTa O MOCTYIUICHHH W PacXOJOBAHUU
()MHAHCOBBIX M MaTepPUANBHBIX CPEMCTB, & TAKXKE OTYETA O Pe3yJbTaTax
caMoo0CIe10BaHus;

— BBIMOJIHEHWE MHBIX (QYHKIHWHA, BBITEKAOIUX H3 HEOOXOJUMOCTH
Hanbonee 3bQeKTUBHOM opraHuzayu 00pa3oBaTeNbHON AeSTEIbHOCTH.
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3. B cocrtaB coBera pomuTenel Y4YpeKICHUS BXOIAT POAUTETH (3aKOHHBIC
IPEICTaBUTENN ), U30MpaeMble Ha POJUTENBCKUX COOpaHUsIX B Ipynmnax Io
HOpME NpEACTaBUTENbCTBA | uenoBeK OT rpynmbl. BeiOopbl mpoBoasTcs
OTKPBITHIM T'0JIOCOBaHMEM. B cocTaB coBeTa poauTesnei yupex1eHus: BXOIAT
poautenn (3aKOHHBIE MPEICTABUTEIN), HU30UpaeMble Ha POJIUTEIbCKUX
coOpaHusIX Tpynn IO HOPME IPEACTABUTENIBCTBA | YEIOBEK OT TPYIIIBI.
BriOopbl  TIpOBOAATCS OTKPBITBIM ToJOocoBaHWeM. Kaxnasg cembs npu
rOJIOCOBAaHUM UMEET OJUH T'0JI0C U MOKET r0JIOCOBATh 33 OJIHOIO KaH/IU1aTa.
N306paHHbIM cuMTaeTcs KaHAWAAT, HaOpaBLIIMK MPOCTOE OOJBIIMHCTBO
roJI0OCOB MPHUCYTCTBYIOIIKUX HA POJUTENBLCKOM coOpaHuu rpymnmnbl. Eciu Hu
OJIMH U3 KaHIUAATOB HE HaOpasl He0OOXOJUMOTO YUCIIA FOJIOCOB, MPOBOIUTCS
MOBTOPHOE TOJIOCOBAHME MO JIBYM KaHIuAaTaMm, HaOpaBIIMM HauOoOJbllIee
yucio rojocoB. Ilo uTOraM NOBTOPHOTO TOJOCOBAaHUS HM30pAHHBIM
CUMTAETCs] KaHAWAAT, MOJYYHMBIIMA IPU TOJIOCOBAHUU OOJIBIIEE YHUCIIO
rOJIOCOB MO OTHOIIEHUID K YHCIY TO0JIOCOB, TIOJIYYEHHBIX APYIHM
KaHIHIaTOM .

4. CocrtaB CcoOBeTa pOJIUTENEH YUYPEKICHHUS  YTBEPXKIAETCS  IMPUKA30M
3aBEAYIOIIETO YUPEIKICHUEM.

5. B cnyuae BbIOBITHS M30paHHOTO YJIEHA COBETA POAUTENEH YUPEXKIECHUS 10
MCTEYEHHS CPOKa €ro MOJHOMOYHM, B MECSUHBIN CPOK JIOJKEH OBITh U30paH
HOBBIW YJIEH COBETA.

6. Paboroii coBeTa poauTenell yUpexkICHUS PYKOBOIUT TMpeacenaTelb,
n30MpaeMblii Ha CPOK MOJHOMOYMU COBETAa WIEHaMU COBETa M3 MX YHCIa
IPOCTBHIM OOJBIIMHCTBOM T'OJIOCOB MPUCYTCTBYIOUINX Ha 3aCEeJlaHUM YJICHOB
COBETA.

7. CoBer poauteneil yupexieHuss n30UpaeT U3 CBOEro cocTaBa CeKpeTapsl.

8. OpranmuzanuoHHoOM ¢Gopmoil padOThl COBETa POAUTENCH YUpPEKICHUS
SBIIFOTCS 3aCEaHUS.

9. Ouepennsle 3acefaHMsi COBETAa POAMUTENECH YUPEKACHHS IPOBOASTCS B
COOTBETCTBUH C IJIAHOM pabOTHI COBETA, KaK MPaBUJIO, HE PeXke OJHOTO pas3a
B KBapTall.

10.BHeouepenHoe 3aceqaHue COBETa POAUTENCH yUpeKJIeHUS MPOBOIUTCS IO
pELICHHIO TpeAcenaTessl COBETa WM 3aBeAyHoIIero yupexjaeHneM. CoBeT
TaK)K€ MOXKET CO3bIBAaThCS 10 MHUIMATUBE HE MEHEE YEM OJHOM TpETHU OT
YHCJla YICHOB COBETA.

2 . o o
Wnoii BapUaHT q)OpMI/IpOBaHI/Iﬂ COBC€Ta pPOAUTCIICU!: B cocraB coseta poauTeiien Y4YpeKACHUA CEMbs MPpU
T'0JIOCOBaAaHUHU UMECCT OJWH I'0JIOC.



11.3acenanne coBeTa pOAUTENCH YUpEKIEHUS TPABOMOYHO, €CJIM Ha HEM
IPUCYTCTBYIOT HE MEHEE IIOJIOBUHBI OT OOIIETo YHCIa YWICHOB COBETA .

12.Pemienne coBeTta poAMTENICd YUYPEKICHUS TMPUHUMAETCS OTKPBITHIM
rojlocoBaHueM. PerieHne coBeTa cCUMTaeTcs NPUHATHIM MIPU YCIOBUH, YTO 3a
HEro IMporoJiocoBaji0 MpOCTO€ OOJBIIMHCTBO IPUCYTCTBYIOIIMX Ha
3ace[aHNK YICHOB COBETA" .

13.Pemienne coBeTa poauTened yupexxaeHHs O(OpPMIISETCS MPOTOKOJIOM,
KOTOPBIN MOJIUCHIBAETCS MIPENCEIATENIEM U CEKPETAPEM COBETA.

14.Bo3paxkeHus KOro-imb0 M3 UJIEHOB COBETa POAMTENCH YUPEKIACHHUS
3aHOCATCS B IPOTOKOJI 3aCEIaHUs COBETA.

15.Knura mnOpoTOKOJOB  3acelaHuil  COBETa  POJUTENEH  YUpEeKIACHUs
POHYMEPOBBIBAETCS,  MPOIIHYPOBBIBACTCA,  CKPEIUISIETCS  MOMIMHUCHIO
3aBEAYIOLET0 YUPEXKICHUEM M NEYaThl0 YUPEKICHUS U XPAHUTCA B Jenax
YUPEKICHUS S JIET.

16./Ins  yuacTuss B paboTe COBeTa pOAUTENCH  YUPESKICHHS TPHU
HEOOXOUMOCTH, IO MPEUIOKEHUIO OIJHOI0 U3 €ro WIEHOB, PEIIEHUEM
npeaceaaresass MOryT NMPUIJIAIaTbCs Ha 3acE€laHUE COBETA IMEJarornyeckue
pabOTHUKM  YUYPEXKIEHUS M  PpOAUTENH  (3aKOHHBIE IPEJICTABUTEIIN)
BOCTIHITAHHUKOB.
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	ПОЛОЖЕНИЕ
	о Совете Родителей МДОУ №1
	1. Настоящее положение определяет компетенцию Совета родителей (законных представителей) МДОУ №1 (далее – совет родителей), порядок формирования совета, срок его полномочий, порядок деятельности и принятия решений.
	2. Компетенция совета родителей учреждения:
	− рассмотрение и разработка предложений по совершенствованию локальных нормативных актов учреждения, затрагивающих права и законные интересы воспитанников, родителей (законных представителей) несовершеннолетних воспитанников и педагогических работников ;
	− участие в разработке и обсуждении программ «Развития учреждения», «Основной образовательной программы дошкольного образования»;
	− участие в организации и проведении культурно-массовых мероприятий, в том числе связанных с посещением театров, музеев, выставок, экскурсий;
	− привлечение добровольных имущественных взносов и пожертвований;
	− выработка рекомендаций по созданию оптимальных условий для воспитания и развития детей, в том числе по укреплению их здоровья и организации питания в пределах своей компетенции;
	− рассмотрение ежегодного отчета о поступлении и расходовании финансовых и материальных средств, а также отчета о результатах самообследования;
	− выполнение иных функций, вытекающих из необходимости наиболее эффективной организации образовательной деятельности.
	3. В состав совета родителей учреждения входят родители (законные представители), избираемые на родительских собраниях в группах по норме представительства 1 человек от группы. Выборы проводятся открытым голосованием. В состав совета родителей учрежде...
	4. Состав совета родителей учреждения утверждается приказом заведующего учреждением.
	5. В случае выбытия избранного члена совета родителей учреждения до истечения срока его полномочий, в месячный срок должен быть избран новый член совета.
	6. Работой совета родителей учреждения руководит председатель, избираемый на срок полномочий совета членами совета из их числа простым большинством голосов присутствующих на заседании членов совета.
	7. Совет родителей учреждения избирает из своего состава секретаря.
	8. Организационной формой работы совета родителей учреждения являются заседания.
	9. Очередные заседания совета родителей учреждения проводятся в соответствии с планом работы совета, как правило, не реже одного раза в квартал.
	10. Внеочередное заседание совета родителей учреждения проводится по решению председателя совета или заведующего учреждением. Совет также может созываться по инициативе не менее чем одной трети от числа членов совета.
	11. Заседание совета родителей учреждения правомочно, если на нем присутствуют не менее половины от общего числа членов совета .
	12. Решение совета родителей учреждения принимается открытым голосованием. Решение совета считается принятым при условии, что за него проголосовало простое большинство присутствующих на заседании членов совета .
	13. Решение совета родителей учреждения оформляется протоколом, который подписывается председателем и секретарем совета.
	14. Возражения кого-либо из членов совета родителей учреждения заносятся в протокол заседания совета.
	15. Книга протоколов заседаний совета родителей учреждения пронумеровывается, прошнуровывается, скрепляется подписью заведующего учреждением и печатью учреждения и хранится в делах учреждения 5 лет.
	16. Для участия в работе совета родителей учреждения при необходимости, по предложению одного из его членов, решением председателя могут приглашаться на заседание совета педагогические работники учреждения и родители (законные представители) воспитанн...



